
Genti le Imprenditr ice, Genti le Imprenditore, 
 
i l  Codice della crisi d’ impresa e dell ’ insolvenza con i suoi 391 art icoli ,  contiene la r i forma
organica delle procedure concorsuali.
La ratio celata dietro la r i forma riguarda la capacità di anticipare la crisi d’impresa  e la
perdita di continuità aziendale. Per favorire tal i  obiett ivi, l ’ imprenditore dovrà ist i tuire un
assetto organizzativo, amministrativo e contabile idoneo alla natura e al la dimensione
aziendale. Inoltre per le piccole srl sarà obbligatorio nominare il revisore contabile a
seguito dell ’abbassamento dei l imit i  di legge.
La normativa fornisce spunti di r i f lessione che intendiamo condividere con voi, pertanto A.P.I.
organizza un seminario gratuito per favorire i l  dialogo sul tema e i l  confronto con esperti  in
data:
 
 
 
Contenuti e relatori:
 
- Obbligo di revisione e responsabil i tà dell ’amministratore per le PMI, a cura del dott. Michele
Castellana ,  responsabile del servizio Fiscale Gestionale Societario di A.P.I.;
- Segnali d’al lerta e control lo di gestione, a cura del dott. Paolo Strada ,  commercial ista e
revisore dei conti;
- Come cambiano i rapporti  con le banche e la gestione dell '  indebitamento, a cura del dott.
Marco Belloni ,  associate partner di YourCFO;
- Procedure concorsuali e considerazioni f inali ,  a cura dell ’avv. Gian Paolo Valcav i ,  Partner
SCF Studio Legale.
 
I l  Servizio Fiscale Gestionale Societario di A.P.I.  è a disposizione delle imprese ai seguenti
recapit i :  telefono 02-67140268, mail:  f iscale@apmi.it  

Michele Castellana
 Responsabile  Servizio Fiscale Gestionale Societario 

Nuovo codice della crisi d'impresa e dell’insolvenza:
 segnali di allerta e nuovi obblighi per le PMI

Milano, 29 maggio 2019 
PROT. FIS/1243/dg/19

2 luglio 2019 dalle 10.00 alle 12.30 presso A.P.I. – Viale Brenta 27, Milano

per  i sc r ivers i  c l i ccare  qu i

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fH7M9bvbFEqlwaxiIWjunWvRQtGosvFCq0xexv1Er8ZUQzdYNTlKVUg2UURZRktFNUoyWU4xS0pENC4u

